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SECCION 1. DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

1.1. Unidad académica:

Facultad de Ciencias

1.2. Carrera:

ingenieria en Ciencias Economicas y Financieras
1.3. Eje de formacion:

Formacién Profesional Complementaria

1.4. Nombre de 1a asignatura:

Qrganizacion Industrial

1.5. Cadigo:
CEF864
1.6. Pensum:

2012

1.7. Nivel referencial:

Qctavo

1.8. Numera de créditos:

4 Créditos

1.9. Tipo {Obligatoria, Optativa, Laboratorio):
Optativa

1.10. Horas semanales:

1.10.1 Tedricas 1.10.2 Praclicas de lab. /
semanales. Ejercicios semanales:

1.11. Total de horas:

B o 1.11.3
3411 Tedricas 66 1 l-2PrEoleasdei@ i g actvidades de 8
clales: Jerc : evaluacién:

1.12. Asignaturas pre-requisitos {cédige y nombre):
{CEF318) Migroeconomia If,

1.13, Asignaturas co-requisitos {cédigo y nombre):

SECCIGON 2. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA




2.1. De Lonacimientos:
« Adquirir conocimientos introductorios a la Economia Industrial

2.2. De Destrezas:
« Ulilizar esta disciplina para el desarrollo de la estrategia de |2 empresa

2.3. De Valores y Actitudes:

« Reforzar el razonamiento econémico privilegiando los aspectos téenicos

SECCION 3. DETALLE DE LA ASIGNATURA

3.1. Contenidos de la asignatura:

Capitule 1: Introduccidn Generalidades
1 1 Hilos histdricos en sl estudio de la crganizacidn indusirial
1.2 La competencia y el compeoriamento de las empresas
1.3 Palibca de la Compelencia
Capitule 2; Compor ‘ estratégico
2 1t Monopaiio
2 2 Dhgopotio
2.3 Competencia manepalislica y diferenciacion
Capitulo-3: Teoria de contratos
31 Las caracierisbess de |a leoria del contratln

3.2. Practicas de iaboratorio / Ejercicios:

3.3. Bibliografia hasica

1. Tirole J. , The Theory of Industrial Organization. The tMIT Press, 1988.
2. Carlton £ and Perloff J., Modern tndustriat Organization, De Boeck, 2004.
3. Motta M. , Competition Palicy. Theory and Practice, Cambridge University Prass., 2006.

3.4, Bibliografia complementaria

1. Holmsirom B. and MilgromP. Multi-lask principal-agent analyses: finear
coniracts, asset ownership and job design. Journal of Law, Economics and
2. Gibbons R. Four formalizable theories of the firm. Journal of Economic
Behavior and Organization, 58:200-245, 2005.

SECCION 4. SUGERENCIAS DIDACTICAS

Exposicidn oral en clase % Expasicion audiovisual
Ejercleios dentro de la clase X Ejercicios fuera del aula
Conferencias (profesores invitados) Lecturas obligatorias
Practicas de lzboratoria Practicas de campo
Trabajos de investigacion X Dasarrolic de un proyecto
Clras

Marcar con una X las gpciones

SECCION 5. SUGERENCIAS DE EVALUACION

Pruebas parciales X Examenes

Trabajos y tareas fuera de aula X Asistenciz a praclicas
Participacidn en clase X Otras

Marcar con una X las opeciones

SECCION 6. REQUISITOS DE EXPERIENCIA Y CONOCIVIENTOS DEL PROFESOR




Profesional graduado en Econemia o Ingenieria en Ciencias Econdmicas y Financieras, Maestria o Doctorado en et campo. Experiencia docente
a nivel superior o experiencia laborat en el area de estudio.

SECCION 7. REQUERIMIENTOS DE INFRAESTRUCTURA/RECURSOS

Egtipamiento basico de aulas, malerial de papeleria (marcadores y borrador de pizarrén), equipo de proyeccitn, computadora portatil.
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